
 

  

 

 

SUBVENCIONES PARA MEJORAR LA FORMACIÓN Y EMPLEABILIDAD 
DE PERSONAL TÉCNICO Y DE GESTIÓN DE LA I+D+I 

 
La Universidad Miguel Hernández de Elche ha recibido las siguientes ayudas de la Unión 
Europea con cargo al Fondo Social Europeo, en el marco de la convocatoria de 
subvenciones para mejorar la formación y empleabilidad de personal técnico y de gestión 
de la I+D a través de su contratación laboral por entidades públicas de investigación, en 
el marco del Sistema Nacional de Garantía Juvenil y cofinanciadas por el Fondo Social 
Europeo y la Iniciativa de empleo juvenil, de la Generalitat Valenciana, que se indica, que 
tiene como objetivo mejorar la formación y empleabilidad del personal técnico y de 
gestión de la I+D, joven y cualificado, inscrito en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, 
a través de su contratación laboral en entidades públicas de investigación de la 
Comunitat Valenciana para reforzar las actividades de investigación de aquellas y el 
rendimiento de infraestructuras, equipamientos científico-técnicos, laboratorios o 
cualquier otra instalación o servicio de carácter general o de uso común de la entidad, 
de carácter científico-técnico, o de gestión de la investigación. 
 

RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE 3 DE MAYO DE 2018 
REFERENCIA IMPORTE TOTAL CONCEDIDO 

GJIDI/2018/A/214 42.659,70 € 
GJIDI/2018/A/059 21.329,85 € 

 

 

RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE 28 DE ABRIL DE 2021 
REFERENCIA IMPORTE TOTAL CONCEDIDO 

EDGJID/2021/075 85.319,40 
EDGJID/2021/100 85.319,40 
EDGJID/2021/025 42.659,70 
EDGJID/2021/137 42.659,70 

 


